CENTOTRENTA SERVICING S.P.A.

Posizione: SVILUPPATORE JUNIOR

Responsabile: Head of Digital Strategy

Obiettivi della posizione:

Il candidato sara inserito nel gruppo Digital Strategy:si occupera di sviluppo e manutenzione
software di procedure gestionali aziendali. Le attivita della risorsa saranno guidate e coordinate con
I'affiancamento delle figure senior, che guidera la risorsa verso una crescita sia nell’utilizzo delle
nuove tecnologie, sia del mondo del credito.

Contenuti della posizione:

Nello specifico si occupera di:
e Manutenzione correttiva\evolutiva dell’attuale software gestionale, sviluppato “in
house”
e Analisi e sviluppo di nuovi moduli e procedure gestionali.
e Analisi ed integrazione di dati e applicazioni sia in
ambito “on premises” che cloud (Microsoft Azure)
¢ Implementazione stored procedures in linguaggio T-SQL su ambiente Microsoft SQL
Server
Requisiti:
Lo sviluppatore dovra possedere una buona conoscenza di infrastrutture IT ed avere una comprovata
esperienza in ambito di Sql Server e piattaforma .NET e linguaggio di programmazione C#.
Nello specifico i requisiti della posizione sono:
e Diploma o laurea in informatica o cultura equivalente
e Esperienza pregressa di almeno 2 anni nel ruolo
e Familiarita con la programmazione orientata agli oggetti
e Buona conoscenza dei Web Services

e Back-end:

.Net Core 2.1

Asp.Net Core

C#

MVC (Data annotations)
Sql Server

O O O O O

e Front-end:
o Jquery
o Ajax
o Html5
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o CSS
o Bootstrap
o Angular 2+

e Visual Studio

e SQL Server 2017 Enteprise (minimo)

e Devops

¢ Microsoft SSIS

e Microsoft SSRS

e Buona conoscenza linguaggio SQL/T-SQL

Requisiti preferenziali:
e Familiarita com ambiente Microsoft Microservices ed Azure DevOps
e Conoscenza di UML o equivalente modeling language
e Conoscenza Microsoft Visio
e Buona conoscenza ambiente Sharepoint Online ed Office 365
e Microsoft Excel e VBScript
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